Komise pro organizaci rehabilitace — Status, naplri prace komise, vychodiska, jednaci fad.

KOMISE PRO ORGANIZACI REHABILITACE

Status komise:

(A) Komise pro organizaci rehabilitace je komisi ustanovenou vyborem Spolecnosti Rehabilitacni a

(B)

(€)

(D

)

(E)

(F)

(G

~

fyzikalni mediciny CLS JEP (dale SRFM) a tomuto je také odpovédna ve své praci véetné pInéni tkold
zadanych vyborem SRFM.

Komise cestou svého predsedy predklada své zavéry a doporuceni v ucelenych ¢i vyjimecné i diléich
materialech (¢asové podminéné rozhodnuti, zasadnost dil¢iho rozhodnuti pro sméfovani dalsi prace
komise) ke schvaleni vyborem SRFM, po schvéleni je materidl zavazny a stdva se dalsim zakladem
pro navaznou a dalsi praci komise. Mimo predavané ucelené ¢i dil¢i materialy informuje o pribéziné
praci komise predseda komise na zasedani vyboru SRFM Ustné ¢i na vyzvu vyboru SRFM i pisemné.
Predsedu a mistopfedsedu komise jmenuje ze svych fad pfimo vybor SRFM, stalé ¢leny komise
schvaluje na navrh predsedy komise vybor SRFM, v pfipadé zastupcl ostatnich profesnich
organizaci schvaluje vybor SRFM personalni kvétu pro jejich ucast v komisi, pficemz vlastni
nominaci pak provadéji pfislusné profesni organizace.

Komise se utvati jako odborna multioborova platforma, ve které jsou priblizné zastoupeny vSechny
typy, stupné a faze lécCebné rehabilitace na Urovni lékar(, fyzioterapeutll a ergoterapeutd.
Vzhledem k multioborovému pojeti |écebné rehabilitace komise kromé vyboru SRFM spolupracuje
trvale s vybory profesnich organizaci fyzioterapeutd (UNIFY) a ergoterapeuttl (CAE), pfileZitostné
pak na jednotlivych tématech pfipadné i s dalSimi profesné odbornymi organizacemi, pfipadnéis
nezdravotnickymi ¢i pacientskymi organizacemi.

Pfedseda SRFM povéruje predsedu a mistopredsedu komise k zastupovani odborné spolecnosti pfi
jednanich a v pracovnich tymech, jejichz obsah a cile spadaji do kompetence naplné prace komise.
Clenové komise se zavazuji respektovat status a jednaci Fad komise a soucasné pfijetim nominace
do komise souhlasi podilet se na tvorbé a udrZovani modelu organizace a Uhrady rehabilitace

v souhlase se zakladnimi koncepcnimi principy uvedenymi nize jako Naplf prace komise a Vychozi
postulaty prace komise a v souladu s ji7 dfive vyborem SRFM schvalenymi materidly. Clenové
komise se rovnéz zavazuji nezamléovat individudlné ziskané informace, materidly ¢i podnéty, které
se dotykaji naplné prace komise, a sdilet je s ostatnimi s cilem pouzit tyto ku prospéchu SRFM.

Naplh prace komise:

Naplni prace komise je vytvofit a v dlouhodobém horizontu prosazovat a udrZzovat multioborovy konsensus
k organizaci rehabilitace, a to pfedevsim na Urovni:

tvorby a korekce legislativnich podkladd a ndvrhl v ramci dlouhodobé koncepce oboru

pripravy podklad( pro predsedu spoleénosti pro ad hoc legislativni a Uhradové pfipominky za SRFM
definice a koordinace mezioborovych vztah( v procesu IéCebné rehabilitace a formovani pravidel
vztah( k rehabilitaci mimo zdravotnictvi, tedy k pracovni, socialni a pedagogické rehabilitaci.
navrhi a podilu na tvorbé a udrzovani defini¢nich standard( sité rehabilitace jak v lizkové, tak

v ambulantni rehabilitaci, a to v€etné sité specializovanych center rehabilitace

definice a prosazovani postaveni rehabilitace v ramci zdravotnictvi i v celospole¢enském kontextu
tvorby a korekce popisu procesu rehabilitace formou rehabilitac¢nich vykon(, DRG markerd,
obecnych diagnostickych a funkénich kritérii a dalSich parametr( ve vztahu k Uhradé, ale i ve vztahu
k legislativé, k organizaci procesu rehabilitace a k interdisciplinarnim pravidlim spoluprace a
predavani pacientd

tvorby a korekce navrh(i thradovych mechanismu v rehabilitaci véetné udrzovani aktualnosti stavu
s ohledem na vyvoj materialnich a personalnich pozadavk(, a s ohledem na odborné pozadavky ve
vzajemné koordinaci s dalsimi odbornymi komisemi SRFM a dle vyborem schvélenych lé¢ebnych
doporuceni, standard( a doporuceni pro spravnou klinickou praxi.
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Zakladni vychodiska prace komise:

e Komise bere za zdklad organizace rehabilitace pétifazovy model rehabilitace:

1. Faze akutni rehabilitace poskytovana na lGzkach jinych odbornosti

2. Faze véasné a specializované rehabilitace poskytovana na IGzkach center véasné a
specializované rehabilitace a v siti véasnych ambulantnich a specializovanych center
rehabilitace.

3. Faze nasledné rehabilitace poskytovana na lGzkach nasledné rehabilitace a lé¢ba
balneologicka.

4. Faze komunitni rehabilitace ¢innosti navazujici u nové vzniklych stavl na predchozi faze
rehabilitace a soucasné uspokojujici bézné akutni a chronicko-epizodické potreby pacient(

v regionu, je tvorena siti regionalnich lGzkovych, a predevsim regionalnich ambulantnich
zafizenich poskytujicich 1écebnou rehabilitaci s neselektovanym pfijmem pacient(, a je
doplnéna o regionalni specializovand zafizeni poskytujici specializovanou rehabilitaci

v ndvaznosti a v koordinaci na centra specializované rehabilitace, pfipadné na specializovana
centra lécby jinych obord. Soucasti komunitni rehabilitace je dle potfeby i spoluprace zatizeni
|é¢ebné rehabilitace s rehabilitaci mimo zdravotnictvi, tedy smérem k pracovni, socidlni a
pedagogické rehabilitaci.

5. Faze dlouhodobé péce jako specificky zamérena rehabilitace chronickych stavl s téZkou
disabilitou provadéna v rliznych predevsim Ustavnich zafizenich chronické zdravotni péce,
socidlni péce, respitni péce, geriatrické péce apod.

e Zdkladni vizi je tvorba Uhradového mechanismu, ve kterém jsou Uhrady vdzdny na konkrétniho
pacienta, jeho funkéni stav, diagnosu ¢i konkrétni vykon a na odbornou narocnost rehabilitace,
nikoliv na unikatni rodné Cislo ¢i lGzko.

e Centra specializované rehabilitace jsou definovdna odbornymi kritérii, personalnimi a materialnimi
pozadavky, nikoliv vSak Uhradou, Uhradu ptinasi vidy diagnosa, vykon, DRG marker ¢i den
specializované rehabilitace s konkrétnim ohodnocenim konkrétniho pacienta na lGzku i
v ambulanci s pfihlédnutim k jeho funkénimu stavu a k efektivité 1écby, nositelem dhrady neni
obsazené |Gzko Ci specializovany status ambulance jako takové.

e Pokud vsak zafizeni nespliiuje pozadavky na poskytovani specializované péce at jiz materialnim
vybavenim, odbornymi kritérii ¢i pro feSeni ptipadu jiz nema pozadovanou personalni kapacitu, pak
nemuze Cerpat Uhradu specializované rehabilitace, i kdyz by kritéria poskytnuti pacient splrioval.

e Ekonomicka kritéria uhrady budou tvofena nejen na zakladé ekonomicko-€asové narocnosti, ale i
s vyznamnym zohlednénim nakladd a pozadavki na odbornou zptsobilost k vykonu.

e Komise se zavazuje vytvaret mezioborové a mezi profesni vazby formou odbornych siti spoluprace a
tvorbou ekonomickych a odbornych kritérii, nikoliv vSak na podkladé vzajemné organizacni
podfizenosti a nadfazenosti.
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Jednaci fad komise:

(1) Rizeni a formy prace komise:

a) Komisi fidi v souladu se statusem a jednacim fadem predseda a mistopfedseda komise, ktefi
mimo jinde uvedené jsou opravnéni pridélovat ukoly k feseni jednotlivym cleniim komise.

b) Zakladni dvé formy prace komise jsou e-mailova korespondence a pracovni setkani véetné
moznosti pfi tomto vyuZiti telekonference napft. pres Skype.

c¢) Koncepcénim a zdkladnim navrhem se povazuje navrh stanovujici obecné principy organizace
rehabilitace, mezioborovych a meziprocesnich vztahl a komunikaci, tvorby sité rehabilitace,
definice struktury vykon(, uhrad, struktury materidlnich a personalnich pozadavk( apod.
Koncepénim navrhem je i zavérecny material uzavirajici ucelenou kapitolu feseni. Za koncepéni
a zadkladni navrh muze byt oznacen i navrh k jinému nez vyse uvedenému, pokud si tak komise
odhlasuje. V tomto pripadé vsak neplati pravidlo konkludentné - mlcky vyjadfeného souhlasu.

d) Polozkovymi Ci dil¢imi ndvrhy jsou vSechny vyse neuvedené, tedy konkrétni formulace, data,
obsahy a naplné podslozek a dil¢ich polozek zdkladniho a koncepéniho navrhu.

e) V pripadech zakladnich a koncepcnich navrhid rozhoduje komise formou dosahovani
koncepcniho souhlasu — kompromisni shody viech ¢lenl. Pokud neni dosazeno koncepcniho
souhlasu — kompromisni shody, pak jsou k danému ndvrhu ¢i materidlu oponenty vypracovany
alternativy a ty jsou spolecné s ndvrhem vétsiny zastoupené predsedou ¢i mistopfedsedou
komise odeslany vyboru profesni spole¢nosti k odhlasovani jedné z navrzenych variant.
Nedojde-li ke shodé v ramci odsouhlasenych postupl mezi vybory profesnich spolec¢nosti, pak
ma predseda pravo svolat k dané problematice pracovni setkani dle odst. (4) a).

f) V ptipadech polozkovych a dil¢ich rozhodnuti se dle potfeby rozhoduje hlasovanim. Pro
hlasovani per rollam e-mailem plati pravidlo konkludentné - mi¢ky vyjadieného souhlasu.

g) Pro feseni konkrétni specializované problematiky mlze byt na zakladé rozhodnuti predsedy
komise pfizvana do komise za ucelem plnéni konkrétniho pracovniho ukolu i dalsi osoba se
statusem nestdlého ¢lena komise. Nestaly ¢len komise disponuje pouze poradnim hlasem,
mUiZe vstupovat do diskusi, nema vsak hlasovaci pravo a ani jeho nazor nepodléha principu
dosaZzeni koncep&niho souhlasu — kompromisni shody. O pfizvani nestalého ¢lena komise
predseda informuje vybor SRFM, jeho ptizvani vSak nepodléha schvaleni vyborem SRFM.

(2) Prace komise v bézném pracovnim konceptu e-mailovou korespondenci - komunikaci:

a) Navrhy a materialy spadajici do naplné prace komise k projednani zasilaji jednotlivi clenové
komise nebo ¢lenové vyboru SRFM predsedovi ¢i mistopredsedovi komise. Navrhy a podnéty
mohou zasilat predsedovi komise i fadovi ¢lenové SRFM.

b) Predseda ¢iv jeho nepfitomnosti i v povéfeném zastoupeni mistopfedseda komise na zakladé
material( rozhodne o dal$im postupu: zformuluje otazky k diskuzi ¢i ke hlasovani, zformuluje a
zada ukoly ke zpracovani nebo s ohledem na aktudlni plan prace rozhodne o odloZeni
problematiky na pozdéji. Nespada-li podnét ¢i ndvrh do kompetence komise, pfeda predseda i
mistopredseda komise tento predsedovi SRFM. O svém rozhodnuti informuje navrhovatele.

c) Clenové komise mohou plné diskutovat témata kdykoliv, véetné moznosti diskusniho prostoru
na internetovych strankach spolecnosti, ale pouze oficialné zaslané materiadly a ndvrhy z e-mailu
predsedy ¢i mistopredsedy komise jsou urceny k oficidlnimu vyjadreni.

d) Neni-li uvedeno vyslovné jinak, pak v béZné pracovni korespondenci odpovédni pfipominkova i
per rollam hlasovaci doba na e-mailem zaslané predsedou ¢i mistopredsedou diskusni téma,
material, ndvrh ¢i hlasovani se stanovuje v délce 10 dn(, pokud je bez odpovédi, je po této
dobé povaZzovano zaslané za micky (konkludentné) podporené Ci ve smyslu pro odhlasované.

V pripadé rovnosti hlasu, rozhoduje hlas predsedy komise.
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e) Clenové komise se vidy vyjadfuji k zaslanému navrhu, vyjadieni k diskuznim a pozméfiovacim k
navrhlim nema odkladny Ucinek ve vztahu k predsedou ¢i mistopfedsedou zaslanému navrhu.

(3) Prace komise v pripadé nedokladnych a nezbytnych vyjadreni v ¢asové tisni:

a) Pro ucely této ¢asti jednaciho fadu se rozumi situace osloveni predevsim statnimi organy,
odbornymi institucemi a dalSimi za u¢elem urychleného pfipominkovani legislativnich a
Uhradovych navrh, kdy casova tisen je dana stanovenou odpovédni dobou kratsi nez 14 dni.

b) V takovémto pfipadé odpovida za vypracovani stanoviska predseda komise, v jeho
nepritomnosti i v povéfeném zastoupeni pak mistopredseda komise.

c) V bodech, které jsou jiz soucasti vyborem SRFM schvéaleného materidlu organizace rehabilitace
nebo v bodech, které jsou jiz schvdleny komisi, je pfedseda ¢i v jeho zastoupeni mistopfedseda
povinen sestavit odpovéd a pfipominky v souladu s témito jiz schvalenymi materialy. Pokud pro
pripominkované body neexistuje vyse uvedeny zdvazny materidl, ma predseda, v jeho
nepritomnosti i v povéfeném zastoupeni pak mistopredseda komise, prdvo vypracovat
odpovéd dle vlastniho svédomi a o zptsobu odpovédi pak informuje ¢leny komise.

d) V kazidém pripadé predseda Ci v jeho nepfitomnosti ¢i v povéfeném zastoupeni mistopredseda
komise zasild odpovéd a material nejprve predsedovi vyboru SRFM a neni-li domluveno ke
kazdému jednotlivému konkrétnimu materialu jinak, teprve po e-mailem ¢i jinak udéleném
souhlasu pfedsedy SRFM zasild zadajici instituci.

(4) Prace komise formou pracovnich setkani:

a) Pracovni setkani jsou pouzivana jako dopliikova prace komise, a to zejména v pfipadech:

- pred uzavienim ucelené kapitoly feseni uréené k poddani zdsadni a komplexni zmény
legislativniho, organizacniho ¢i dhradového mechanismu tykajici se rehabilitace,
predevsim pokud nebylo dosazeno shody v pfedchozi e-mailové komunikaci

- pred otevienim ucelené kapitoly feSeni ur¢ené k podani zasadni a komplexni zmény
legislativniho, organizacniho ¢i dhradového mechanismu tykajici se rehabilitace,
predevsim pokud nebylo dosazeno shody nad koncepénim smérfovanim prace v predchozi
e-mailové komunikaci.

- zékladnich a koncepcéné zasadnich materidld, u kterych nebude dosazeno dostate¢ného
koncepcéniho souhlasu — kompromisni shody béZznou e-mailovou komunikaci a kdy
nepfrijeti souhlasu - shody brani dalsSimu efektivnimu sméru prace komise

- v pfipadé potfeby nalezeni kompromisu pfi zdsadné rozdilnych stanoviskach odbornych
profesnich organizaci, jichZ se problém tyka

- pozada-li o pracovni setkani aktivné vice nez polovina ¢lend komise, v tomto pfipadé
neplati ustanoveni o konkludentnim (mlcky udéleném) souhlasu

- zjinych neodkladnych a zdvaznych divod(i vyhodnocenych predsedou komise

b) Pracovni setkani je usnasenischopné, ucastni-li se ho alespon nadpolovic¢ni vétsina
jmenovanych ¢lenl komise, pficemz pfi zajisténi technickych podminek je mozno zapoditat i
ucast formou telekonference, napf. pripojenim pres Skype, pokud pfipojena osoba vyslovné
souhlasi. Neni-li komise opakované usnaseni schopnd, postupuje rozhodnuti vyboru SRFM.

c) Projednani formou pracovniho setkani plati pfenesena obecna pravidla fizeni komise viz odst.
(1), odlisné je vsak vedeno hlasovani v ramci pracovniho setkani, které pfi ném probiha
primarné aklamaci — tj. pfimym hlasovanim a za souhlasna stanoviska se povazuji jen aktivni
hlasy pro navrh, pficemz ustanoveni o konkludentnim souhlasu pro hlasovani na pracovnim
setkani neplati. V pfipadé rovnosti hlast, rozhoduje hlas predsedy komise.

Schvdleno vyborem SRFM dne 2.11.2016
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